











Apresentacao

Os acidentes do trabalho e as doengas decorrentes da atividade laboral
oferecem condi¢oes negativas para a empresa, para o trabalhador
envolvido no acidente e para a sociedade.

O Brasil esta avancando em programas de gestdo de seguranca
do trabalho com 6timos exemplos na area privada e publica, mas
ainda é pouco diante da realidade do nosso pais. As estatisticas
de acidentes do trabalho registrados no Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE) demonstram enormes prejuizos econdmicos ao
pafs devido aos elevados custos e prejuizos humanos, econémicos
e sociais, herdados pelas consequéncias dos acidentes, sejam eles
fatais ou temporérios. Ao trabalhador fica o estigma da dor, da
auséncia, a marginalizacao social, a depresséo e os traumas.

Pensando nisso, o Senac Minas elaborou esta cartilha com o objetivo
de informar e promover uma reflexdo sobre a importancia das boas
praticas na vida laboral. Aqui vocé encontrara orientacoes basicas
e necessarias de como proceder no seu dia a dia na prevencédo de
acidentes e na busca de boas praticas de segurancga.

Precisamos tomar cons-
ciéncia de nossos atos,
saber avaliar os riscos na
hora de executar alguma
atividade. Ter atitude de
seguranga é saber valo-
rizar a vida.
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0 que é Seguranca do Trabalho?

Seguranca do trabalho é um conjunto de
procedimentos a serem adotados com
0 objetivo de minimizar os impactos de
acidentes de trabalho, doengas ocupacionais e
do trabalho, bem como proteger a integridade
e a saude do trabalhador.




Saiba também que...

Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT).

-
A seguranca do trabalho € um conjunto de leis, decretos e
regulamentacdes, Normas Regulamentadoras (NR), sancionados
pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego (SRTE) e pela

e
Abaixo as siglas que vocé encontrard ao longo desta cartilha e seus significados:
B0 — Boletim de Ocorréncia NR — Normas Regulamentadoras
CAT — Comunicado de Acidente do Trabalho OIT — Organizacao Internacional do Trabalho
CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes PCMSO — Programa de Controle Médico de Sadide
EPI — Equipamento de Protecédo Individual Ocupacional
INMETRO — Instituto Nacional de Metrologia, PPRA — Programa de Prevencao de Riscos » ‘.
Qualidade e Tecnologia Ambientais
INSS — Instituto Nacional do Seguro Social SRTE — Superintendéncia Regional
MTE — Ministério do Trabalho e Emprego do Trabalho e Emprego
il .
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Acidente do Trabalho

Vocé sabe quanto custa um acidente?

Vamos imaginar um pequeno acidente...
A quem ele prejudica?

@ N
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1 - Ao Acidentado

A mais constante consequéncia de um acidente
¢ a DOR! Mas, de acordo com a gravidade do
acidente, as consequéncias poderdo ser mais
graves.

Apontamos algumas das consequéncias que
um acidente pode trazer a VOCE:

® O acidentado poderd ser afastado por
algum tempo de suas fungoes;

m  Ter parte do seu corpo imobilizado ou
inutilizado, isso quando nao for afastado
permanentemente;

m  Ter seu salério reduzido, entre outras.

2 - A Empresa

Menor produtividade, perda do tempo gasto
com o atendimento, prejuizos materiais, gastos
com pagamentos das horas de afastamento,
medicamentos, além de influéncias psicoldgicas
negativas no ambiente de trabalho.

3 - Ao Pais

Sabemos que o Brasil vive de produtividade em
suas diversas atividades industriais. Ocorrendo
um acidente, ha queda nessa produtividade.
Existem os custos de atendimento, pagamento
de auxilios pelo Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) e a aposentadoria.

O Brasil ainda ocupa lugar como um dos
recordistas em acidentes do trabalho, e isso
nao deve ser orgulho para nenhum pals, pois
0s acidentes mutilam e trazem danos a salde
do trabalhador.

©
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Vocé sabe o que é
Acidente do Trabalho?

Acidente do trabalho ¢ aquele que ocorre pelo
exercicio do trabalho a servico da empresa,
provocando lesao corporal ou funcional que
cause morte, perda ou redugao permanente ou
temporaria da capacidade para o trabalho.

Também ¢é considerado acidente do trabalho
todo aquele que ocorre com o trabalhador no
trajeto desde a casa para o local de trabalho e
vice-versa (acidente de trajeto).

r

Tipos de Acidente do Trabalho

m Sem afastamento: é aquele de
natureza leve, em que o funciondrio
reassume suas fungdes normais até 24
horas do acidente.

m  Com afastamento: ¢ aquele de natureza
mais grave, em que o funciondrio ndo
consegue retornar as suas fungdes no
prazo de 24 horas ap6s o acidente.

m  Acidente de trajeto: é aquele ocorrido
na trajetéria normal do funcionario, de
sua residéncia para o

trabalho e vice-versa. I%
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Vocé sabe como agir em caso de
acidente de trajeto?

Na ocorréncia de acidente de trajeto, o funcionario
deve procurar atendimento em hospital, de preferéncia
conveniado com a empresa ou do INSS. Apds
atendimento deverd comunicar ao seu superior imediato.

Fique atento:

Quando for acidente de transito, é necessario obter o Boletim de
Ocorréncia (BO) elaborado pela Policia Militar para emissdo do
Comunicado de Acidente do Trabalho (CAT), quando for necessério.

Comunicado de Acidente de Trabalho

A comunicacao de acidente de trabalho é uma obrigagao
legal, e a empresa tem 24 horas para comunicar ao INSS,
através de formulario eletrénico préprio chamado CAT*.

* Vlocé encontra esse formuldrio para
download no site: <http://www.dataprev.
gov.br/servicos/cat/cat.shtm>.

—_
-_—
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Causas de Acidente do Trabalho

Condicdes Inseguras

Séo aquelas que estao sempre presentes
no ambiente do trabalho, que podem
levar a ocorréncia de acidentes. S&o essas
irregularidades fisicas ou eletromecanicas que
colocam em risco a integridade fisica e mental
do trabalhador e também os bens materiais
da empresa.

Areas de trabalho insuficientes;
lluminagéo inadequada;

Maquinas e equipamentos com defeitos;
Pisos irregulares;

Excesso de ruido;

Instalagdes com defeitos ou improprias;

Falta de protecdo em partes moveis de méaquinas e/ou
equipamentos;

B Falta de sinalizagéo;
B Entre outras...

Atos Inseguros

Os atos inseguros sao geralmente definidos
como causa dos acidentes do trabalho, que
residem exclusivamente no fator humano. E a
violacao das normas de seguranca da empresa.

Seguem para orientacao alguns fatores que
podem levéa-lo a praticar atos inseguros:

®  Correr no local de trabalho;
B Brincar no local de trabalho;

m  Utilizar objetos de adorno, tais como reldgio, anel,
pulseira, correntes, brincos etc., ao trabalhar;



Transportar e/ou levar objetos pesados de maneira
incorreta;

Empilhar materiais de forma insegura;

Colocar-se em local perigoso;

Deixar de usar Equipamento de Protecdo Individual
[EPI) necessario;

Inutilizar os dispositivos de seguranca;

Improvisar ferramentas e/ou equipamentos de trabalho;
Trabalhar sobre maquinas e/ou equipamentos elétricos,
em movimento;

Fazer manutencdo em maquinas ou equipamentos
elétricos, sem estar habilitado a fazé-lo;

Manipular ou manusear produtos quimicos de forma
incorreta;

N&o manter sua area de trabalho arrumada e limpa;
N&o se dirigir a enfermaria da empresa quando néo
estiver sentindo-se bem de salde;

Fumar proximo a inflaméveis e/ou locais proibidos;
Alcoolismo;

Trabalhar em altura superior a 2 metros sem protegéo.

Fator pessoal de seguranca

E a causa relativa ao comportamento humano,
que propicia a ocorréncia de acidentes.

u Exemplo: doenca na familia, problemas
financeiros, relacdes afetivas, excesso de horas trabalhadas,
problemas conjugais etc.

13
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Gestao de Saude do Trabalhador
Vocé sabe o que é PCMS0?

O Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional (PCMSO) - NR7, conforme
o MTE, é parte integrante de um conjunto
de iniciativas da empresa no campo da
salde dos trabalhadores, devendo estar
articulado com o disposto nas demais Normas
Regulamentadoras da Portaria 3214.

O PCMSO deve tratar das questoes de
incidentes sobre o individuo e a coletividade
de trabalhadores, privilegiando o instrumental
clinico-epidemiolégico na abordagem da
relagao entre a sua saude e o seu trabalho.

Esse documento devera ter carater de prevencao,
rastreamento e diagnostico precoce dos agravos
a salde relacionados ao trabalho, inclusive de
natureza subclinica, além da constatacdo da
existéncia de casos de doengas profissionais ou
danos irreversiveis a salde dos trabalhadores,
conforme item 7.2 da NR7 — Portaria 3214.

O PCMSO destaca, no planejamento,
implantacéo referente aos riscos a salde dos
trabalhadores, especialmente os identificados
nas avaliacbes previstas nas demais NR da
Portaria 3214 do MTE.



—

Nao se esqueca de que o PCMSO é
obrigatdrio e deve estar incluso nos
seguintes exames médicos:

®  Admissional;

B Periddico;

®  De retorno ao trabalho;

®  De mudanca de fungao;

®  Demissional.
Lembrete:

Durante o processo de admissao de um novo trabalhador,
este deve ser submetido ao exame médico ocupacional.
0 objetivo é garantir que a sua satide esteja compativel
com a atividade que realizara na empresa.

a {I/I/ TS
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Vocé sabe o que é o documento PPRA?

Téao importante quanto o PCMSO, o Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais (PPRA) é um documento obrigatorio
e deve ser implantado na empresa de responsabilidade do
empregador, com a participacdo dos empregados, visando a
preservagao da saude e a integridade do trabalhador.

O PPRA — NR9 abrange as seguintes fases:

Antecipagao dos Riscos.

Divulgagao
(Treinamento) P

Controle dos Riscos. Avaliacéo dos Riscos.




O PPRA faz parte de um conjunto de iniciativas
que devem estar articuladas com as demais NR
da Portaria 3214 e em especial a NR7.

Em conformidade com a NR9, subitem 9.2.1,
da Portaria 3214 do MTE, o PPRA deve conter
em sua estrutura documental, no minimo:

B Planejamento anual com estabelecimento de
metas, prioridades e cronograma de acao;

B Estratégia e metodologia de agao;

B Forma de registro, manutencédo e
divulgagao dos dados;

B Forma de avaliagao do desenvolvimento
do PPRA.

Esta é para nao esquecer!

Durante a elaboracdo do PCMSO e do PPRA, é
importante que vocé conhega os agentes ambientais
nocivos a satide do trabalhador da sua empresa.

Mas vocé sabe o que sao
agentes ambientais?

Sao elementos ou substancias presentes nos
diversos ambientes do trabalho que, quando
encontrados acima do limite de tolerancia,
podem causar danos a salde das pessoas.

Eles podem ser:
fisicos
quimicos
bioldgicos

ergondmicos

de acidentes.

Veja, a seguir, as caracteristicas de cada um:

—_
~
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Os agentes FISICOS séo
representados na cor verde.

Sao eles:

® Ruido ® Radiagdes

m \Vibracdes ® Umidade

m Calor W Pressoes anormais
m frio

)

Os riscos MECANICOS séo
representados na cor azul.

Sao eles:

| Ferramentas e EPI
inadequados e/ou
defeituosos

® Arranjo fisico deficiente
® Maquina sem protecao

® Instalages elétricas

inadequadas B Sinalizagéo deficiente

Os riscos ERGONOMICOS s&o
representados na cor amarela.
Séo eles:

m Trabalho fisico pesado ® Monotonia

B Jornada de trabalho
prolongada

m Posturas incorretas
B Posigdes incomodas

| Ritmos excessivos



B Parasitas ®  Bacilos %

Os agentes QUIMICOS séo representados | \
na cor vermelha.
Séo eles:
B Gases ®  Fumos
| Vapores B Produtos quimicos
m Pogiras
Os agentes BIOLOGICOS séo Q o \
representados na cor marrom.
Sao eles: i) \
m Vs B Protozodrios
m  Bactérias ®  Fungos \
E
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Importante...

Quando vocé identifica corretamente os agentes
ambientais de sua empresa, eles podem ser
reagrupados em um quadro denominado Mapa de Risco
onde ficara mais facil dos trabalhadores identificarem
que tipos de agentes estao expostos.

Mapa de Riscos:

Quem elabora? ®m Comissdo Interna  de
Prevencdo de Acidentes
(CIPA)

m Trabalhadores

Imprescindivel a participagéo dos
TRABALHADORES devido ao:

® CONHECIMENTO DA AREA
= ENVOLVIMENTO COM 0S RISCOS

Beneficios para a empresa quando se

implanta o Mapa de Risco:

B Facilidade na administracao da prevencao
de acidentes e de doencas do trabalho;

B Aumento de ganho na qualidade e
produtividade;

B Aumento dos lucros diretamente;
Informacao sobre o0s riscos aos quais o
trabalhador esta exposto.

Beneficios para os empregados quando
se implanta o Mapa de Risco:

B Propicia 0 conhecimento dos riscos aos
quais podem estar sujeitos;
Oferece dados importantes relativos a salde;

Conscientiza quanto a tomada de boas
praticas e utilizacdo do EPI quando
necessario.



Equipamento de Protecao
Individual - EPI

O EPI é de uso pessoal, com a finalidade de dar
protecdo ao usuario, cabendo a cada funcionario a
guarda e a conservacgao do equipamento sob sua
responsabilidade.

Obrigacdes do Empregador:

®  Adquirir o tipo de EPI adequado a atividade;

B Fornecer somente equipamentos aprovados
pelo MTE;

®  Treinar o trabalhador sobre o seu uso
adequado;

®  Tornar obrigatério o seu uso;

®  Substitui-lo, imediatamente, quando
danificado ou extraviado;

CAIIIITIIZZIZ 7SS
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B Responsabilizar-se pela sua higienizacao
e manutengao periddica;

B Comunicarao MTE qualquerirregularidade
observada no EPI adquirido.

Obrigacdes do Empregado:

B Utilizar o EPI apenas para a finalidade a
que se destina;

B Responsabilizar-se por sua guarda e
conservagao;

®  Comunicar ao empregador qualquer
alteracao que torne improéprio o seu uso.

Referéncias Legais:

m  NRI1 - Portaria 3214
NR6 — Portaria 3214

m  CLT — Artigo 166 e paragrafo
1° do artigo 462

Anote ai...

Nao basta apenas entregar o EPI ao trabalhador, mas é
necessario voce:

| Treinar 0 empregado sobre o uso do EPI;
B Registrar o treinamento aplicado;
W Registrar em ficha de EPI;
B Manter a ficha de EPI atualizada.
-

rMas atencao...

Constitui ato faltoso a recusa injustificada do
empregado em usar o EPl e nao cumprir as normas de
seguranca do trabalho.

Esse ato faltoso pode ser penalizado com adverténcia
e, em caso de reincidéncia, poderdo ser tomadas
medidas mais enérgicas previstas na legislacdo em
vigor, dentre elas: a suspensao por até cinco dias sem
pagamento de salarios e até mesmo demissdo por

justa causa.
U




Regras Gerais de Seguranca:

B Siga as instrugdes, nao se arrisque. Se nao sabe, pergunte ao
seu superior imediato;

Cumpra todos os regulamentos e avisos de seguranca;

Faca todos os dias pré-inspegao de seguranca antes de iniciar
suas atividades;

Participe de todos os treinamentos para os quais for convocado;

Submeta-se a todos os exames médicos previstos nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego;

Corrija ou comunique ao seu superior as condicoes de perigo;

Mantenha limpo e desobstruido o piso e as passagens de acesso
a extintores, caixas de hidrantes e saidas de emergéncia;

m  Use ferramentas e equipamentos adequados ao trabalho com
seguranga;

®  Caminhe com cuidado a fim de evitar tropecdes e escorregoes.
Use sempre os corredores de trafego;

B Use sempre o Equipamento de Protecéo Individual indicado e
mantenha-o em boas condicoes;

B Procure sempre trabalhar observando a postura correta do corpo;




Ao levantar peso, peca ajuda para as
cargas pesadas;

Nao provoque brincadeiras, evite distrair
0S outros;

Coopere na limpeza, na ordem e na
prevencao dos acidentes;

Mantenha o local de trabalho em ordem,
o chao limpo, seco e livre de obstaculos;

Ponha todo o lixo, sucata, aparas etc.
nos recipientes que lhes sao destinados,
facilitando o trabalho do pessoal da
limpeza geral;

Antes de jogar cacos de vidro ou qualquer
outro material similar no lixo, embrulhe-
0s em papel cartao ou papelao;
Mantenha devidamente arrumados os
materiais e as ferramentas com os quais
trabalha, principalmente as ferramentas
de corte;

Ajuste e/ou repare 0 equipamento
somente quando autorizado;

Se derramar 6leo ou qualquer outro
liguido no piso ou em qualquer outra
superficie, limpe-o imediatamente;
Nao jogue pontas de cigarro no piso. Use
0s recipientes apropriados, certificando-
se de que o cigarro estd apagado;

Mantenha os liquidos e as substancias
inflamaveis  dentro de  recipientes
apropriados, devidamente tampados;

Néo permita que materiais estocados
se projetem nos corredores ou nas
passagens;

Assegure-se de que mangueiras, cabos,
cordas, extensoes elétricas etc., estao
corretamente estendidas nos locais de
trabalho, e nao constituem risco de
quedas;

Ao usar o sanitario nunca pise no vaso,
pois ele nao apresenta resisténcia e pode
quebrar, causando acidente.




Nocdes de Combate a Incéndio

As causas de incéndio sdo variadas, tais Os métodos de combate a incéndio sao:
como descargas elétricas atmosféricas, falhas

humanas, sobrecarga nas instalacoes elétricas

etc. E necessério o conhecimento prévio das ™  Abafamento

instalagbes do edificio, conhecer e saber ®  Retirada do material combustivel
utilizar os agentes extintores, visando garantir
acdes necessérias para o combate no inicio do
incéndio.

B Resfriamento

Para ocorrer o fogo sdo necessarios quatro
elementos:

Combustivel

Calor

Comburente

Reacédo quimica

25
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Para extinguir o principio de incéndio vocé pode
utilizar quatro tipos de extintores, de acordo com a
sua classe de atuagao. Sao eles:

UNIDADES EXTINTORAS E APLICAGOES

~

B Extintor em [\gua: age por resfriamento.

C

®  Extintor de P6 Quimico: quebra a reagdo em cadeia,
interrompendo 0 processo de combustao.

m  (és Carbonico (C02): age por abafamento e por resfriamento.
E um gas sem cheiro, sem cor e ndo conduz eletricidade, sendo

PO LOLLLLLL L
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recomendado para a extincéo de fogo as classes B e C.

>
2

W Especial: age sob os elementos pirofdricos, tais como
magnésio, sddio, zirconio etc.




0 que fazer para manter em dia
a prevencao contra incéndio?

B Procure adquirir extintor em casas
especializadas;

B Ao realizar manutencdo de recarga exija
ordem de servico assinada pelo técnico
responséavel pelo servigo;

m  \Verifique o histérico do fornecedor que ira
realizar a recarga do extintor;

m \Verifique sempre os selos de extintor
novo e de extintor apés manutencgéo.
Eles sao diferentes e devem possuir o
selo do Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia (INMETRO);

®  Os extintores devem ser inspecionados
mensalmente para garantir sua eficiéncia
no combate ao sinistro;

Leia as informacdes que estdo contidas
no extintor. Elas sdo preciosas para vocé;
Procure conhecer na sua empresa a rota
de fuga em caso de acidentes.

Lembre-se:

Conhecer os extintores, sua classe e participar
de exercicios de simulagdo auxiliam muito no
combate a sinistros.

N
~
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Término do Dia de Trabalho

N&o deixe de observar as seguintes Normas de
Seguranca:

B Desligue a energia elétrica de todas as
magquinas, aparelhos, equipamentos etc.;

B Guarde as ferramentas em seus devidos
lugares;

B Arrume os materiais, ndo obstrua a
passagem;

B [nspecione o equipamento que foi usado,
quanto ao seu estado de conservagao e
funcionamento;

®  Nao jogue copos descartaveis no chéo;

Guarde latas ou vasilhames de oleo,
tintas, graxas etc.;

B Respeite a sinalizagao de seguranga;
Nao corra.







|

pois elas

7

valem ouro na sua gestao de seguranga!

Siga corretamente essas regras

|
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